
船員部 

船員配乗チーム、船員教育チームで構成されています。 

 

船員の乗下船手配、管理、育成、福利厚生、組合手続き、船用金の送金など、船員に関連

する業務を幅広く担当しています。現在、フィリピン、ミャンマー、ベトナムからの外国人

船員約 2,500人を確保しており、特にフィリピンでは 1975年にマニラに合弁会社を

設立して以来、一貫して優秀な船員の確保に努めています。 

ミャンマーとベトナムにおいても、現地の配乗会社と協力しながら、当社の船舶運用に

精通した人材を確保し、効果的な配乗を実現しています。これにより、復船率を向上さ

せ、安定した船舶運航を支えています。 

さらに、現地配乗会社での教育セミナーの開催や、船員の健康管理指導を行うことで、

船員の能力向上にも取り組んでいます。また、当部では他の船舶管理会社に対しても船

員労務関連の支援業務を提供し、乗組員の選定から手配、組合手続きに至るまで、幅広

いサポートを通じて業界全体の発展に寄与しています。 

 

【営業管理本部】 

営業部 

船主様の大切な資産である船舶を良好な状態に維持し、コスト競争力を確保しながら安

全運航を完遂できるよう、船舶管理、船員配乗、新造船建造監督等の各種サービスをお客

様のニーズに応じて総合的にご提案する窓口として営業活動の充実を図っています。 

 

契約管理部 

船舶管理契約書等の契約の締結、及び船舶保険、P&I 保険の契約・更新に関する業務

などを行っています。また、船舶管理各部への、用船契約上のトラブル防止や対応策な

どについての助言も行っています。 

 

業務部 

当社開発の費用管理会計システム(ACCOUNT MANAGEMENT SYSTEM)を使用

し、関係部と十分に情報交換を行い、詳細な情報をタイムリーに顧客に提供しています。 
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